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1. PRESENTACION
DESCRIPCION

La Biblioteca Maria Moliner se encuentra sumergida en
una profunda revision de su coleccion y en una
reorganizacion de las salas . Los criterios de expurgo
a seqguir son los reflejados en la [T-3-b3-Plan de
expurgo y gestion de duplicados de 2022 (IT -3-b3-2022)
de Ila Biblioteca de la Universidad de Zaragoza pero,
considerabamos que  seria interesante implicar al
Personal Docente e Investigador de la Facultad de
Filosofia y Letras en este proceso para fomentar la
colaboracion con |a Biblioteca y consolidar alianzas,

ajustar mas  correctamente la coleccion a las
necesidades de Ila docencia e investigacion y tomar
conciencia de la Importancia del espacio, evitando el

crecimiento desmesurado de la coleccion




2. OBJETIVOS

EL CRECIMIENTO

NO SON NUESTROS
OBJETIVOS
XDESMESURADO DE LA
COLECCION

x LA IDEA DE QUE TODO CABE




5. RECURSOS HUMANO S

wPDI

VDI RECCI ON DE LA BI BLI OTECA

VCOORDI NACI ON DE LA BI BLI OTECA

N PB (PUESTOS BASICOS) DE LA
BI BLI OTECA




6. PROCEDIMIENTO

1* FASE

Elaboracion de los
listados de expurgo

(IT -3-b3-2022)

2% FASE

Comunicacioén de la iniciativa al PDI

= DIRECCION DE LA BIBLIOTECA
= COORDINACION DE LOS DEPARTAMENTOS

3* FASE

Envio de los listados
de expurgo al PDI

= COORDINACION Y PB = DIRECCION DE LA

DE LA BIBLIOTECA

BIBLIOTECA
= COORDINACION DE
LOS DEPARTAMENTOS



6. PROCEDIMIENTO

5 FASE

Seleccionar los voliumenes a
expurgar (IT - 3-b3-2022)

= COORDINACION Y PB DE LA BIBLIOTECA

6 FASE
a Ofertar a otros los
4* FASE volumenes expurgados en
Analisis de las | buen estado (IT - 3-b3-2022)
respuestas enviadas = COORDINACION Y PB DE LA
del PDI BIBLIOTECA W
= COORDINACION DE LOS = BIBLIOTECAS DE LA BUZ —
DEPARTAMENTOS L R —= —

= DIRECCION Y COORDINACION
DE LA BIBLIOTECA INSTITUTO BIBLIOGRAFICO ARAGONES




7. INDICADORES
\ |/

Y CUALITATIVOS
A ﬁ/\/ | ' ENCUESTAS DE SATISFACCION

%DI DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y
LETRAS

" PERSONAL DE LA BIBLIOTECA




v OPTIMIZAR LA CALIDAD DE LA COLECCION,
PARA INCREMENTAR SU USO

V" FIDELIZAR AL PDI

" MEJORAR LA MARCA DE LA BIBLIOTECA

" FOMENTAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL
(VALORES)

3. CONCLUSIONES

V" SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS DE ESPACIO
v APOYAR LOS ODS

EDUCACION 12 PRODUCCION
DE CALIDAD Y CONSUMO
RESPONSABLES

16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

L K



iMUCHAS GRACIAS! ;Alguna pregunta?

Email
bibfiloz@unizar.es

Teléfono
976 762676

Web
http://biblioteca.unizar.es/biblioteca -maria -moliner/moliner _ -inf -gral



https://biblioteca.unizar.es/biblioteca-maria-moliner/moliner-inf-gral
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