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NUEVO MODELO DE GESTION DEL
CURSO

Competencia
Digital Basica



GONTEXTO




PRESENTACION DEL PROYEGTO

Biblioteca en Red en el Campus de Huesca integrado en la estrategia global
“Nueva organizacion de la Biblioteca de la Universidad de Zaragoza”

FORMACION
s

O MODO UNIZAR ACTIVADO

@ CURSO DE COMPETENCIA DIGITAL BASICA




PUNTO DE PARTIDA




CURSO DE COMPETENCIA
DIGITAL BASICA

e Laura Arnal .
e Es un curso consolidado en la

e Noelia Cisneros . .
Universidad de Zaragoza para el

e LAura Ferrer
alumnado de 1° curso.

e Susana Lopez



FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS
Y DE LA EDUCACION

ESCUELA
POLITECNICA
SUPERIOR

FACULTAD DE EMPRESA Y
GESTION PUBLICA

FACULTAD DE CIENCIAS

DE LA SALUD
D Y DEL DEPORTE

BIBLIOTECAS EN
RED_CAMPUS DE
HUESCA ESCUELA

UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE LA
ALMUNIA
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0BJETIVOS




0BJETIVD

OPTIMIZAR RECURSOS

Optimizar recursos y tiempos de trabajo, para mejorar

la eficiencia y productividad.

Unificar la planificacion y la gestion del curso, y
asi establecer un modelo integrado para todo el
campus

UNIFICAR LA
® GESTION

TRABAJO Impulsar el trabajo en egm.po con
COLABORATIVO personal de las cuatro bibliotecas del
campus

MODELO Implementar el modelo aula-centro

AULA-CENTRO | en |a herramienta Moodle.




e Responsabilidad compartida

e Gestidn centralizada de incidencias

e Calendario Unico

e Criterios compartidg

Planificacion

Comun

UNIFICAR LA GESTION

e Coherencia en la informacidn

e Mensajes compartidos para la resolucidn de

pruebas e incidencias

Comunicacion
Unificada

* Vision global del curso
e Toma de decisiones

compartida

Seguimiento e Evaluacion del curso
Continuo Propuestas de mejora



S TRABAJO COLABORATIVO

DEFINICION DE TAREAS

Definir todas las tareas: desde la matriculacidn, la correccidn de

pruebas, el envio de mensajes, hasta la realizacién de las calificaciones.

REPARTO DEL TRABAJO

Reparto coordinado de las tareas a realizar, segun disponibilidad y

experiencia de cada uno.

COMUNICACION

Comunicacidn continua entre los miembros del equipo

APOYO MUTUO

Apoyo mutuo dentro del equipo, asumiendo tareas de otros

compafieros cuando ha sido necesario.




IMPLEMENTACION AULA-CENTRO

Competencia Digital Basica en la elaboracion de trabajos academicos 25-26: Facultad de
Empresa y Gestion Publica

ANTES
VS
Q Un curso para cada grado 01 Un curso solamente por facultad o escuela Q
Q Actuar en 13 cursos 02 Actuamos solo en 4 cursos Q
@& Gestion duplicada 03 Gestion unificada &
Q Comunicacion separada en cada grado " Comunicacion centralizada Q

‘ Nos permite individualizar por grado si deseamos una
comunicacion mas particular
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ORGANIZACION




DESARROLLO DEL GURSO

CORRECCION DE

PRUEBAS | CALIFICACIONES Y
MATRICULACION Noelia Cisneros / ENCUESTAS
Mikel Martinez
Laura Arnal Susana Lépez Laura Arnal
Laura Ferrer Laura Arnal Laura Ferrer

Laura Ferrer

05

PRESENTACION

DEL CURSO EN TABLON DE ANUNCIOS
CADA FACULTAD Y MENSAJES
v PERSONALIZADOS
Laura Arnal
Laura Ferrer Laura Arnal
Auxilar biblioteca Noelia Cisneros

Laura Ferrer



ALGANGE DEL GURSO

ESCUELA POLITECNICA

SUPERIOR 102

2 grados

FACULTAD DE EMPRESA Y
GESTION PUBLICA

2 grados

4 cursos
799
alumnos/as

FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS Y DE LA
EDUCACION

2 grados

ESCUELA UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE LA
ALMUNIA

/ grados
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GONGLUSIONES




GONGLUSIONES

La innovacion
también estd, en
saber gestionar
mejor lo que ya

existe.
Refuerza nuestra

identidad de
pertenencia

Vision de una unica
biblioteca universitaria
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